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Р Е Ш Е Н И Е

СоветА ЛЕНИНГРАДСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЛЕНИНГРАДСКОГО РАЙОНА

от 30 августа 2017 года                                                                                        №  65
станица Ленинградская

О внесении изменений в решение Совета Ленинградского сельского поселения Ленинградского района от 24 мая 2017 года № 45 «Об утверждении Положения о муниципальной службе

в администрации Ленинградского сельского поселения 
Ленинградского района»
Руководствуясь Федеральным законом от 03 апреля 2017 года № 64-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях совершенствования государственной политики в области противодействия  коррупции», Федеральным  законом  от  01  мая  2017  года  № 90-ФЗ «О внесении изменений в статью 21 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 10 апреля 2017 года № 3605-КЗ «О внесении изменений в Закон Краснодарского края «О муниципальной службе в Краснодарском крае» и Закон Краснодарского края «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Краснодарском крае», от 23 июня 2017 года № 3645-КЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Краснодарского края», Совет Ленинградского сельского поселения Ленинградского района р е ш и л:

1.Пункт 5 статьи 24.Отпуск муниципального служащего:

«5.Сверх ежегодного оплачиваемого отпуска муниципальному служащему предоставляется дополнительный  оплачиваемый отпуск за выслугу лет следующей продолжительности:

1)главная муниципальная должность муниципальной службы при стаже  от 1 года до 10 лет – 10 календарных дней;

2)ведущая муниципальная должность муниципальной службы при стаже от 1 года до 5 лет – 3 календарных дня, от 5 до 10 лет – 5 календарных дней, от 10 до 15 лет-10 календарных дней;

3)старшая муниципальная должность муниципальной службы при стаже от 1 года до 5 лет – 2 календарных дня,  от5 до 10 лет – 4 календарных дня,  от 10 до 15 лет -7 календарных дней,  свыше 15 лет – 10 календарных дней;

4)младшая муниципальная  должность муниципальной службы при стаже от 5 до 10 лет – 3 календарных дня, от 10 до 15  лет – 6 календарных дней, свыше 15 лет – 8 календарных дней.», 
изложить в новой редакции:

«5.Продолжительность предоставляемого муниципальным служащим ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет составляет:

1)при стаже  муниципальной службы от 1 года до 5 лет – 1 календарный день;

2)при стаже  муниципальной службы от 5 лет до 10 лет – 5 календарных дней;

3)при стаже  муниципальной службы от 10 лет до 15 лет – 7 календарных дней;

1)при стаже  муниципальной службы свыше от 15  лет – 10 календарных дней.».

2.Контроль за выполнением настоящего решения  возложить на  комиссию  Совета Ленинградского сельского поселения Ленинградского района по вопросам социально-правовой политики и взаимодействию с общественными организациями (Шереметьева). 

3.Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в газете «ВЕСТИ Ленинградского сельского поселения».

Глава Ленинградского сельского поселения
Ленинградского района                                                                              Н.И.Сидак

Заместитель председателя Совета

Ленинградского сельского поселения     
Ленинградского района                                                                        А.И.Тыщенко






